
 

Medpension ist eine autonome Pensionskasse, welche Ärzte, Zahnärzte, Tierärzte und Kliniken im 

Rahmen der beruflichen Vorsorge versichert. Am Geschäftssitz in Bern arbeiten 29 Mitarbeitende. Wir 

suchen eine:n 

 

Verantwortliche:n Innovation und Compliance (80%–100%) 

 

In dieser neu geschaffenen und spannenden Position prägen Sie die Entwicklung von Medpension 

tatkräftig mit. 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

 

• Strategieplanung und Weiterentwicklung der Aufbau- und Ablauforganisation 

• Planung und Mithilfe bei Umsetzungen von strategie- und unternehmensrelevanten Projekten 

sowie Prozessen 

• Unterstützung der Geschäftsführung und der Abteilungsleiter 

• Realisation von Marktanalysen und deren Dokumentation 

• Verantwortlich für den Ausbau und die Durchführung des IKS 

• Datenschutzverantwortliche:r 

• Mitwirkung bei der Umsetzung regulatorischer Bestimmungen (z.B. Gesetzesreformen) 

• Enge Zusammenarbeit mit Dritten (Aufsichtsbehörde, PK-Experten, Revisionsstelle) 

 

Ihr Profil: 

• Betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbare Ausbildung 

• Hohe Fachkenntnisse der Schweizer Sozialversicherungen 

• Erfahrung in den Bereichen Projektmanagement, Prozessoptimierung und 

Organisationsentwicklung 

• Finanzmarktkenntnisse von Vorteil 

• Starke Eigenmotivation und hohes Mass an Verantwortungsbewusstsein 

• Strukturierte Arbeitsweise, strategisches und vernetztes Denken 

• Belastbarkeit und Ausdauer 

• IT-Kenntnisse (MS-Office-Palette, Planungstools) 

• Sprache D (F von Vorteil) 

 

Ihre Perspektiven: 

• Attraktive Anstellungsbedingungen mit hervorragenden Sozialversicherungsleistungen  

• Modern eingerichteter Arbeitsplatz in Zentrumsnähe 

• Vielseitiges, interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet  

• Angenehmes Arbeitsklima in einem ambitionierten Team 

 

Sind Sie interessiert? Dann freut sich Heinz Wullschläger, Geschäftsführer, auf Ihre Bewerbung: 

 

heinz.wullschlaeger@medpension.ch 


